Centro de Excelencia de Ciencias y Matematicas
AIACiMa®-Fase lI
AlACiMaZ
Hoja de Reaccion Evaluativa de Capacitaciones de Desarrollo Profesional

Capacitador:

Actividad: | TRABAJEMOS CON LA MASA Y EL VOLUMEN

Fecha:

CRPCM:

Instruccion: Toma unos cuantos minutos y reflexiona acerca de la capacitacién en la que acabas de participar.
Contesta las siguientes preguntas (recuerda que tus recomendaciones son importantes para el éxito del

Proyecto):

Menciona, por lo menos, un aprendizaje que obtuviste durante la capacitacion.

Menciona que, de lo aprendido en la capacitacion, deseas implantar en tu practica educativa.

En el siguiente espacio critica constructivamente la capacitacion y ofrece sugerencias.
Critica constructiva: Sugerencias:

Continva al dorso...
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Instrucciones: A continuacién hay una serie de afirmaciones. Haz una marca de cotejo (\/ )enla
alternativa que mejor describe tu opinidon acerca de éstas.

Escala: Totalmente de acuerdo De acuerdo En desacuerdo Totalmente en desacuerdo
Afirmacién Totalmente De En Totalmente
de acuerdo desacuerdo en
acuerdo desacuerdo

Organizacién de la actividad

1. Se distribuyé el tiempo efectivamente.

2. Se observé una buena organizacion.

Elementos especificos a esta actividad

3. Identifiqué la balanza y la probeta como instrumentos
para recopilar datos segin su funcién.

4. Utilicé correctamente la balanza de un platillo y la
balanza de dos platillos.

5. Reconoci las unidades bdsicas del Sistema Internacional
de Medidas para masa y volumen.

Caracteristicas de ambientes de aprendizaje efectivos

6. Durante la capacitacién me senti seguro/a de decir lo
que pensaba y compartir mis inquietudes y dudas.

7. Enla actividad se exploré el conocimiento previo de
los participantes.

8. Durante la capacitacién se promovié que los
participantes se involucraran activamente en el proceso
de aprendizadije.

9. Las preguntas que se hicieron durante la capacitacion
motivaron a los participantes a indagar y cuestionar.

10. En la capacitacién fue evidente el inquirir como modo
educativo.

11. La capacitacién promovié el aprendizaje con
entendimiento.

12. El assessment del aprendizaje con entendimiento fue
parte integral de la capacitacion.

13. Durante la capacitacion se proveyé espacio para
reflexionar sobre el proceso por el cual pasaron los
participantes en la misma.

14. Voy a implementar en la sala de clases lo aprendido
en esta capacitacién.

iMuchas gracias

por su colaboracion!
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